PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION

gfgffmg FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pagina 1 de 4

ACTA DE REUNION O COMITE N° 117

Hora: 09:30 A.M. Fecha: 26/05/2026

Lugar: Secretaria de Educacion Departamental — San José del Guaviare
Dependencia que Grupo interno de trabajo de gestion misional

Convoca:

Proceso: Promocién y prevencién

Generar un espacio de articulacién interinstitucional entre Centros de Apoyo a
la Inclusién — Atencidn ltinerante y la Secretaria de Educacién Departamental,
con el fin de fortalecer orientaciones técnicas frente a la construccion del PIAR,
Objetivo: revision previa del DUA, seguimiento de nifios, nifias y adolescentes con
discapacidad que se encuentran vinculados a procesos educativos formales y
consolidacion de estrategias articuladas que favorezcan su permanencia,
participacion e inclusién educativa.

Agenda

1. Saludo y contextualizacion del espacio.

2. Socializacion de casos y caracterizacion de nifios, nifias y adolescentes vinculados a Atencion
Itinerante.

3. Orientaciones técnicas frente al PIAR, revision del DUA y rutas de articulacion educativa.

4. Revision de casos especificos y seguimiento a procesos de transito escolar.

5. Definicion de compromisos interinstitucionales y cierre.

Desarrollo
1. Saludo y contextualizacion del espacio

El dia 26 de mayo de 2026, a las 9:30 a.m., se realiz6 un espacio de articulacién interinstitucional con
profesionales encargadas del proceso de inclusion de la Secretaria de Educacién Departamental, con el
propésito de fortalecer el trabajo conjunto en favor del bienestar, seguimiento y acompafiamiento de nifios,
nifias y adolescentes con discapacidad vinculados a la estrategia Centros de Apoyo a la Inclusion —
Atencion Itinerante.

Se resalté la importancia de mantener una articulacion constante entre ambas entidades para disminuir
barreras pedagdgicas, actitudinales y de acceso en los procesos educativos de la poblacion atendida.

2. Socializacion de casos y caracterizacion de nifios, nifias y adolescentes vinculados a Atencion
Itinerante

Durante el espacio se socializé informacion general sobre algunos casos especificos de nifios, nifias y
adolescentes vinculados a la modalidad, con el fin de que la Secretaria de Educacion conozca la poblacion
gue actualmente esta siendo atendida y pueda realizar seguimiento a aquellos casos que ya se encuentran
escolarizados dentro de la educacion formal.
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Asi mismo, se plante6 como compromiso la remisidén de una base de datos consolidada con la relacién de
participantes atendidos desde Centros de Apoyo a la Inclusiébn — Atencién ltinerante, identificando de
manera especial:

o Nifios, nifias y adolescentes que actualmente se encuentran escolarizados.
o Participantes que realizaran transito a la educacién formal el préximo afio.
e Instituciones educativas donde se encuentran vinculados.

De igual manera, se resaltd la importancia de realizar en el mes de octubre una nueva articulacion para
identificar con mayor precision los nifios y nifias que iniciaran transito escolar hacia la educacion formal y
facilitar seguimiento oportuno.

3. Orientaciones técnicas frente al PIAR, revision del DUA y rutas de articulacion educativa

Uno de los principales temas abordados fue la orientacion técnica relacionada con la construccién del
PIAR (Plan Individual de Ajustes Razonables), resaltando que este espacio de articulacion se realizé
precisamente con el fin de recibir lineamientos y acompafiamiento técnico por parte de la Secretaria de
Educacion frente al adecuado desarrollo de este proceso.

Dentro de las orientaciones brindadas, se destaco que:

e No se requiere necesariamente un diagnéstico médico para iniciar la construccion del PIAR.

e Antes de consolidar un PIAR, es importante realizar revision de estrategias pedagdgicas desde el
DUA (Disefo Universal para el Aprendizaje).

e Los casos que presenten mayores barreras educativas deben articularse oportunamente con
Secretaria de Educacion para fortalecer acompafiamientos y ajustes razonables.

Adicionalmente, se dialog6 sobre la necesidad de focalizar nifios, nifias y adolescentes que, segun criterio
técnico de Secretaria de Educacion, requieran acompafiamiento prioritario desde la modalidad de Atencion
Itinerante.

4. Revision de casos especificos y seguimiento a procesos de transito escolar
Durante el encuentro se abordaron algunos casos especificos.

Se dialogd sobre la Institucion Las Damas del municipio de Calamar, resaltando la importancia de
fortalecer procesos de focalizacion y seguimiento, teniendo en cuenta la identificacion de estudiantes que
podrian requerir atencion desde criterios de inclusion educativa.

También se aclar6 que, en algunos casos donde docentes sugieren a las familias la asistencia parcial de
estudiantes con discapacidad en ciertos dias o franjas de tiempo, dichas decisiones no corresponden
Unicamente a orientaciones individuales del docente, sino que deben ser evaluadas y articuladas
técnicamente con la Secretaria de Educacion Departamental. Por ello, cuando se presenten estas
situaciones, se acordo remitir dichos casos directamente a la Secretaria para revision y acompafamiento.
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De igual manera, se reviso el caso del participante Miguel Angel, nifio con sindrome de Down, quien debia
realizar trnsito a la educacion formal durante el presente afio; sin embargo, debido a diversas situaciones
y dificultades identificadas, este proceso no se consolidé oportunamente. Actualmente el nifio continla
siendo atendido en jornada de la mafiana en Sonrisas del Guaviare, estableciéndose de manera articulada
con Secretaria de Educacion que el préximo afio podra ingresar a transicion, favoreciendo un proceso de
transito escolar mas adecuado y progresivo.

5. Definicién de compromisos interinstitucionales y cierre

Como parte de los compromisos establecidos, la Secretaria de Educacién Departamental se comprometio
a desarrollar un espacio de fortalecimiento técnico relacionado con el anexo del PIAR, programado para
el dia jueves 18 de junio a las 9:30 a.m. en la sala de la Secretaria de Educacion, donde participaran
profesionales vinculados al proceso educativo e inclusion.

Por parte de Atencidn Itinerante, se estableci6 como compromiso consolidar y socializar la base de datos
de los nifios, nifias y adolescentes atendidos, permitiendo fortalecer la articulacion institucional, facilitar
procesos de seguimiento y reducir barreras en instituciones educativas del departamento.

Cierre

Se finalizé el espacio resaltando la importancia del trabajo articulado entre la Secretaria de Educacién
Departamental y Centros de Apoyo a la Inclusion — Atencién Itinerante, reconociendo que el
acompafamiento conjunto permitira fortalecer procesos de inclusion, permanencia escolar, transito
oportuno a la educacion formal y mitigacion de barreras que afectan a nifios, nifias y adolescentes con
discapacidad del departamento del Guaviare.

Decisiones

o Fortalecer articulacion entre Secretaria de Educacion y Atencion Itinerante.
e Consolidar base de datos de poblacion atendida.
o Priorizar seguimiento a estudiantes escolarizados y préximos a transito escolar.
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o Remitir casos que requieran revision técnica a Secretaria de Educacion.

e Focalizar poblacién que requiera atencion prioritaria.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Remitir base consolidada de | Estudiantes de séptimo uno 30/05/2026
nifos, nifias y adolescentes
atendidos
Realizar taller técnico sobre | gocretaria de educacion departamental 30/07/2026
anexo del PIAR

FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol'/ Entidad Firma
Dependencia
Katherin Andrea Sanchez Profesional Atencién
Hernandez Itinerante/GITGM ]
Liliana Quiroga Parra Profesional SED
Pedagogico
Norida cufifio psicologa inclusion SED
Magali Pifieros Coordinadora de SED
Hernandez Inclusién
Fecha Hora Lugar
Proxima reunién .
19/06/2026 09:30 am Secretaria de
educacion

Colaborador que elabora el acta:

Katherin Andrea Sanchez Hernandez
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